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กำหนดการคัดเล ือกบ ุคคลเพ ื่อบรรจุและแต ่งต ั้งเข ้าร ับราชการ  
เป ็นข ้าราชการครูและบ ุคลากรทางการล ืกษา ตำแหน่งครูผ ู้ช ่วย กรณ ีท ี่ม ีความจำเป ็นหรือม ีเหต ุพ ิเศษ  

สังกัดสำน ักงานคณะกรรมการการสืกษาขั้นพ ื้นฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖๗

๑. ประกาศรับสมัคร ภายในวันพฤหัสบดีที่ ๒๘ มีนาคม ๒๕๖๗

๒. รับสมัคร วันศุกร์ที่ ๕ - วันพฤหัสบดีที่ ๑ ๑  เมษายน ๒๕๖๗ 
(ไม่เว้นวันหยุดราชการ)

๓. ประกาศรายซื่อผู้ม ีส ิทธิเข้ารับการคัดเลือก ภายในวันจันทร์ที่ ๒๒ เมษายน ๒๕๖๗

๔. ประเมินประวัติและผลงาน วันพุธที่ ๒๔ - วันจันทร์ที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๖๗

๕. สอบข้อเขียน
ภาค ก ความรอบรู้ และความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ 

ความประพฤติและการปฏิบัติของวิชาชีพคร ู
ภาค ข ความรู้ความสามารถที่ใข้เฉพาะตำแหน่ง

วันเสาร์ที่ ๔ พฤษภาคม ๒๕๖๗

๖. สอบสัมภาษณ์ วันอาทิตย์ที่ ๕ พฤษภาคม ๒๕๖๗

๗. ประกาศผลการคัดเลือก ภายในวันอังคารที่ ๗ พฤษภาค3

๘. รายงานตัวเพื่อบรรจุและแต่งตั้ง และปฏิบัติหน้าที่ ในวันอังคารที่ ๑๔  พฤษภาคมป๗------------ ----------โ!น
หมายเหตุ ดำเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. กำหนด ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ดังนี้ '.นี้^ ^ ^

๑. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ ๐๒ ๐๖.๖/ว ๑ ๖  ลงวันท่ี ๒๖ พฤศจิกายน ๒๕๕๗ -\ ^ โ//เๅๅ5 ก / '  ^
๒. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ ๐๒ ๐๖.๖/ว ๑๗ ลงวันท่ี ๒๖ พฤศจิกายน ๒๕๕๗ 
๓. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ ๐๒ ๐๖.๖/ว ๒ ลงวันท่ี ๕ มกราคม ๒๕๖๗



ตารางสอบ
การคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเจ้ารับราชการ 

เป็นจ้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาชั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๗

ภาค ก ความรอบรู้ และความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความประพฤติและการปฏิบัติของวิฃาชีพครู (คะแนนเต็ม ๑ ๐ ๐  คะแนน)

วัน/เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม หมายเหตุ
วันเสาร์ที่ ๔ พฤษภาคม ๒๕๖๗ 

เวลา ๐๙ .๐๐  - ๑๐ .๐ ๐  น. 
เวลา ๑ ๑ .๐ ๐  - ๑๒.๐๐ น.

ความรอบรู้
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความประพฤต ิ
และการปฏิบัติของวิชาชีพครู

๕๐ คะแนน 
๕๐ คะแนน

ภาค ข ความรู้ความสามารถที่ใข้เฉพาะตำแหน่ง (คะแนนเต็ม ๑๐ ๐  คะแนน)

วัน/เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม หมายเหตุ
วันเสาร์ที่ ๔ พฤษภาคม ๒๕๖๗ 

เวลา ๑๓.๐๐ - ๑๔.๐๐ น. 
เวลา ๑๕.๐๐ - ๑ ๖ .๐ ๐  น.

ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับวิชาการศึกษา 
ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับวิชาเอก

๕๐ คะแนน 
๕๐ คะแนน

ภาค ค ความเหมาะสมกับตำแหน่งและวิชาชีพ (คะแนนเต็ม ๑๐ ๐  คะแนน)

วัน/เวลา ประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่ง คะแนนเต็ม หมายเหตุ
วันพุธท่ี ๒๔ เมษายน ๒๕๖๗ 

ถึงวันจันทร์ท่ี ๒๙ เมษายน ๒๕๖๗
ประวัติและผลงาน ซ่ึงได้รับการรับรอง 
จากผู้อำนวยการสถานศึกษา

๕๐ คะแนน



สำนักงาน ก.ค.ศ.
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
กทม. ๑๐๓๐๐

กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗
เร่ือง การคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราซการครูและบุคลากรทางการศึกษา

ตำแหน่งครูผู้ซวย กรณีท่ีมีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ
เรียน เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
อ้างถึง ๑. หนังลือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ด่วนท่ีสุด ท่ี ศธ ๐๔๐๐๙/ ๖๔๘ 

ลงวันท่ี ๒๔ มกราคม ๒๕๖๗
๒. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ ๐๒๐๖.๖/ว ๒ ลงวันท่ี ๕ มกราคม ๒๕๖๗ 
๓. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ ๐๒๐๖.๖/ว ๑๖  ลงวันท่ี ๒๖ พฤศจิกายน ๒๕๕๗ 
๔. หนังลือสำนักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ ๐๒๐๖.๖/ว ๑๗ ลงวันท่ี ๒๖ พฤศจิกายน ๒๕๕๗

สิ่งท่ีส่งมาด้วย รายละเลียดตัวช้ี-รัด และคะแนนการประเมิน ภาค ค ความเหมาะสมกับตำแหน่งและวิชาชีพ
ตามองค์ประกอบที่ ก.ค.ศ. กำหนด ในการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการ 
เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีท่ีมีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖๗
ตามหนังลือท่ีอ้างถึง ๑ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ขอให้ ก.ค.ศ. พิจารณา 

ให้ความเห็นชอบรายละเอียดตัวชี้วัดและคะแนนการประเมิน ภาค ค ความเหมาะสมกับตำแหน่งและวิชาชีพ 
ตามองค์ประกอบที, ก.ค.ศ. กำหนดในการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช ่วย กรณีที่ม ีความจำเป็นหรือมีเหตุพ ิเศษ สังกัดสำนักงาน 
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖๗ ตามแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการดำเนินการสรรหาบุคคล 
เพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย ตามหนงลือ 
ที่อ้างถึง ๒ ข้อ ๑.๒ วรรคสอง ท่ีกำหนดให้ส่วนราชการนำเสนอ ก.ค.ศ. พิจารณาให้ความเหนขอบรายละเอียด 
ตัวขี๋วัดและคะแนนการประเมิน ภาค ค ก่อนแจ้ง อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษา หรือ อ.ก.ค.ศ. ที ก.ค.ศ. ต้ัง 
แล้วแต่กรณี เพ่ือดำเนินการต่อไป น้ัน

ก.ค.ศ. พ ิจารณาแล้ว มีมติเห็นชอบรายละเอียดตัวขี้วัดและคะแนนการประเมิน ภาค ค 
ความเหมาะสมกับตำแหน่งและวิชาชีพ ตามองค์ประกอบที' ก.ค.ศ. กำหนด ในการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งต้ัง 
เข้ารับราชการเป็นข้าราขการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีท่ีมีฅวามจำเป็นหรือมเหตุพิเศษ 
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศทษาขั้นพื้นฐานปีพ.ศ.๒๕๖๗ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการฯ ตามหนังสือ 
ท่ีอ้างถึง ๓ และ ๔ รายละเอียดตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ
ขอแสดงความนับถือ

(รองศาลศราอารธ์ประวิด เอราวรรล่&
เลขา8การ ก.ศ.ศ.

ภารกิจนโยบายและระบบบรืหารงานบุคคล 
โทร. ๐ ๒๒๘๐ ๒๘๔๐, ๐ ๒๒๘๐ ๑๑๐๔ - ๙  ต่อ ๑๓๘ 
โทรสาร ๐ ๒๒๘๐ ๑๐๙๓



สิงที่ ส่งมาด้วย
รายละเอียดตัวขี้วัด และคะแนนการประเมิน ภาค ค ความเหมาะสมตับตำแหน่งและวิขาชีพ 
ตามองค์ประกอบท่ี ก.ค.ศ. กำหนด ในการคัดเลีอกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับรา1ซการ 

เมินข้าราขการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ข่วย กรณีที่มีความจำเมินหรือมีเหตุพิเศษ 
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการคักษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. ๒(๕๖๗

(ส่งพรัอมหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ ๐๒๐๖.๖/.วฅ*ใ ลงวันท่ี กุมภาพันธ์ ๖๕๖๗)

องค์ประกอบตาม ตัวข้ีวัดและคะแนนการประะเมิน กรอบการพิจารณาว ๒/ ๒๕๖๗ ตัวข้ีวัด คะแนน
๑. ประวัติและผลงานซ่็งไ??เรับการรับรองจากผู้อำนวยการสถานศึกษา (๕0 คะแนน)
๑. ระยะเวลาหรือจำนวนปี ๑. ระยะเวลาหรือจำนวนปีท่ีปฏิบัติหน้าท่ี (คะแนนเต็ม พิจารณาจากระยะเวลาหรือ
ท่ีปฎินัติหน้าท่ีสอน สอนในสถานคักษา ๒๐ คะแนน) จำนวนปีท่ีปฏิบัติหน้าท่ีสอน
ในสถานคักษา

๑.๑ ระยะเวลาต้ังแต่ ๑๖ ปีข้ึน'ไป ๒๐ คะแนน
ในสถานศึกษาตามค์าส่ังหรือ 
สัญญาจ้างฯ นับถี งวันรับสมัคร

๑.๒ ระยะเวลาต้ังแต่ ๑ -  ๑๕ ปี ปีละ ๑  คะแนน คัดเสือกวันสุดท้าย
โดยสัญญาจ้างต้องไต้รับ 
การรับรองสำเนาจากผู้สมัคร
และ ผอ. สถานศึกษาทุกหน้า

๒. การปฏิบัติหน้าที่สอน ๒. การปฏิบัติหน้าที่สอนในบริบทของ (คะแนนเต็ม พิจารณาจากการบ่ฏิบ้ต
ในบริบทฃอสถานคักษา สถานคักษาท่ีมิความยากลำบาก ๕ คะแนน) หน้าท่ีสอนในสถานศึกษา
ท่ีมีความยากลำบาก

๒.๑ ตั้งอยู่ในพื้นที่พิเศษตามประกาค ๕ คะแนน
ปีจจุบัน จากรายซ่ือ 
สถานศึกษาในพ้ืนท่ีพิเศษ

ลพฐ. หรือประกาศสำนักงาน ก.ค.ศ. หรือ ของ สพฐ. หรือประกาศ
ประกาศกระทรวงการคลัง สำนักงาน ก.ค.ค. หรือ

๒.๒ ต้ังอยู่ในพ้ืนท่ีปกติ ๓ คะแนน ประกาศกระทรวงการคลัง
๓. ภูมิลำเนา ๓. ภูมิลำเนา (คะแนนเต็ม พิจารผาจากการมีซื่ออยู่

๑๕ คะแนน) ในทะเบียนบ้านต่อเน่ือง
๓.๑ ภูมิลำเนาอยู่ใน ลพท. ท่ีสมัคร ๑๕ คะแนน มาแล้วไม่น้อยกว่า ๑๘๐ วัน
๓.๒ ภูมิลำเนาอยู่ใบจังหวัต ๑๐ คะแนน นับถึงวันรับสมัครค์ต่เสือก

ของ สพท. ท่ีสมัคร วันสุดท้าย
๓.๓ ภูมิลำเนาอยู่นอกจังหวัด ๕ คะแนน ห!อ

ของ ลพท. ท่ีสมัคร ปฏิบัติหน้าท่ีสอน
หมายเหตุ ไนสถานศึกษาบีจจุบัน
สำหรับสถานศึกษาสังกัด ลศศ. สังกัด ลพท. หรือ สศศ.
ให้ใช้ตัวข้ี'วัด ดังน้ี ต่อเน่ืองมาแล้วไม่น้อยกว่า

๑. ภูมิลำเนาอยู่ในภูมิภาคท่ีสมัคร ๑๕ คะแนน ๑๘๐ วัน นับถึงวันรับสมัคร
๒. ภูมิลำเนาอยู่นอกภูมิภาคท่ีสมัคร ๘ คะแนน คัดเสือกวันสุดท้าย



- ๖-

องค์ประกอบตาม ด้วชี้วัดและคะแบบการปร:ะเมิน กรอบการพิจารณาว ๒/ ๒๔๖๗ ตัวช้ี'วัค คะแนน
๔. การพัฒนาตบเอง ๔. การพัฒนาตนเอง (คะแนนเต็ม พิจารณาจากสำเนาวุฒิบัตร

การเข้ารับการอบรม สัมมนาใบรูปแบบ ๔ คะแนน) ท่ีออก
ชกรแรหรือ (วก[เก6 เพื่อนำความรู้มาใข้ โดยสถาบันการศึกษาหรือ
ในการพัฒนาการจัดการเรียนการลอน หน่วยงานท่ีจัดอบรม
ตามตัวช้ีวัดท่ีกำหนด ดังน้ี สัมมนา หรือสำเนาปริญญา

๔.๑ มึการพัฒนาตนเอง จำนวนต้ังแต่ ๔ คะแนน บัตร ชงได้สำเร็จการศึกษา
๔ ค!งข้ึนไป หรือ ได้รับปริญญาบัตรเพ่ืมข้ึน หลังจาก
หรือสูงข้ึน ได้'ปฏิบัติหน้าท่ีสอน

๔.๒ มการพัฒนาตนเอง จำนวน ๔ คร้ัง ๔ คะแนน ตามคำลังหรือสัญญาจ้าง
๔.๓ มการพัฒนาตบเอง จำนวน ๓ คร้ัง ๓ คะแนน โดยผู้สมัครและ
๔๔ มึการพัฒนาตนเอง จำนวน ๖ คร้ัง ๖ คะแนน ผอ. สถานศึกษาปิจจุบัน
๔๔ มืการพัฒนาตนเอง จำนวน ๑ คร้ัง ๑ คะแนน ลงลายมือข่ือรับรองสำเนา

ถูกต้องทุกหน้า
๔. ผลงาบ หรือรางวัล หรือ ๔. ผลงาน หรือรางวัล หรือเป็นผู้ท่ี'ได้'รับ (คะแนนเต็ม
เป็นผู้ท่ีได้รับการยอมรับ การยอมรับ โดยให้เลือกเสนอข้อ ๔.๑ หรือ 

๔.๒ หรือ ๔.๓ ข้อใดข้อหน้ีง
๔ คะแนน)

๔.๑ ผลงาน พิจารณาจากการเข้ยนผลงาน
๑) ดีเย่ียม ๔ คะแนน ในด้านการจัดการเรียนรู้
๒) ดี ๔ คะแนน ส่งเสริม และสนับสบุบการจัด
๓) พอใช้ ๓ คะแนน การเรียนรู้ท่ีส่งผลต่อ

คุณภาพผู้เรียน
ความยาวไม่เกิน ๓ หน้า 
กระดาษ ^๔ ฃนาตตัวอักษร 
ไม่ตากว่า ๑๖  พอยท์
เอกสารอ้างอิงแนบท้าย
ไม่เกิน ๔ หน้า โดยผู้สมัคร 
และ ผอ. สถานศึกษาป้จจุบัน 
ลงลายมือข่ือรับรองสำเนา
ถูกต้องทุกหน้า
หมายเหต หากเข้ยนเกิน
๓ หน้า หรือ เอกสารแนบท้าย
เกิน ๔ หน้า ให้ได้ ๐ คะแนน



- ๓ -

องค์ประกอบตาม ตัวขีวั้ตและคะแนนการประ๓บ กรอบการพิจารณาว ๒/ ๒๕๖๗ ตัวข้ีวัด คะแนน
๕.๒ รางวัล พิจารผาจากเอกสารหลักฐาน

๑) ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ๕ คะแนน ท่ีแสดงให้เห็บว่าผู้สมัคร
หรือระดับจังหวัด หรือ หรือนักเรียน หรือสถานศึกษา
ระดับซาต็ หรือระดับนานาซาติ ได้รับรางวัลท่ีส'งผลต่อการพัฒนา

๒) กลุ่มโรงเรืยนหรือสหวิท๓ เซต ๔ คะแนน คุณภาพผู้เรียนระดับใด
หรือศูนย์เครือข่าย ระดับหน้ีงเพิยงระดับเดียว

๓) ระดับสถานศกษา ๓ คะแนน กรณีเป็นรางวัลของนักเรียน
หมายเหต สำหรับสังกัด สศศ. หรือสถานศึกษา
ให้ใช้ตัวข้ีวัด ดังน้ี ต้องแนบเอกสารหลักฐาน

๑) ระดับชาติ หรือระดับนานาซาติ ๕ คะแนน การมีส่วนร่วมชองผู้สมัครด้วย
๒) ระดับภาค หรือระดับเซต ๔ คะแนน หากโม่แนบสำเนาเอกสาร

ตรวจราชการ ห่รือระดับ หลักฐานใด  ๆให้โด้ ๐ คะแนน
กลุ่มสถานศกษา หรือเครือข่าย 
สถานศึกษา สังกัด สศศ.

๓) ระดับสถานศึกษา ๓ คะแนน

๕.๓ การได้รับการยอมรับ พิจารณาจากสำเนาเอกสาร
๑) ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ๕ คะแนน หลักฐานท่ีแสดงว่าเป็น

หรือระดับจังหวัด หรือ คณะกรรมการ อนุกรรมการ
ระดับชาติ ห่รือระดับนานาชาติ คณะทำงาน หรือวทยากร

๒) กลุ่มโรงเรียน Vสือสห่วํทยาเขต ๔ คะแนน เพียงรายการเดียว หากไม่แนบ
หรือศูนย์เครือข่าย สำเนาเอกสารหลักฐานใด ๆ

๓) ระดับสถานศึกษา ๓ คะแนน ให้ไต้ ๐ คะแนน
หมายเหต สำหรับสถานศึกษา

สังกัด สศศ. ให้ใชตั้วข้ีวัด ดังน้ี 
๑) ระดับชาติ หรือระดับนานาชาติ ๕ คะแนน ท้ังน้ี ตัวข้ีวัดตามข้อ ๕ .๑ - ๕.๓
๒) ระดับภาค หรือระดับเขต ๔ คะแนน ผู้สมัครและ ผอ. สถานศึกษา

ตรวจราซการ ห่รือระดับกลุ่ม ป็จจุบัน ลงลายมือช่ือรับรอง
สถานศึกษา หรือเครือข่าย 
สถานศึกษา สังกัด สศศ.

สำเนาถูกต้องทุกหน้า

๓) ระดับสถานศึกษา ๓ คะแนน



องค์ประกอบตาม ตัวข้ีวัดและคะแนนการประเมิน กรอบการพิจารณาว ๒ / ๒ ๕'๖๗ ตัวข้ีวัด คะแนน
๒. สัมภาษณ์ (๔๐ คะแบน)

๑ .  ประสบการณ์ 
ในการปฏิบัติหน้าท่ีสอน 
ในสถานศึกษา

๑ .  ประสบการณ์ใบการปฏิบัติหน้าท่ีสอน 
ในสถานศึกษา

๑ . ๑ สมัครเข้ารับการคัดเลอก 
ในสถานศึกษา 

๑) สังกัดประเภทเดียวกัน 
๒) สังกัดใม่ตรงกับประ๓ทเดียวกัน

(คะแนนเติม 
๑๕ คะแนน) 
(๕ คะแนน)

๕ คะแนน 
๓ คะแนน

พิจารณาจากการปฏิบัติ 
หน้าท่ีสอนในสถานศึกษา 
ป้จจุบัน สังกัดประเภท 
เดียวกันกับท่ีสมัคร หรือไม่

๑ . ๒ ประสบการณ์การปฏิบัติหน้าท่ีสอน 
ในสถานศึกษา

(๑๐ คะแนน) พิจารณาจากการนำเสนอ 
หน้าท่ีและความรับผิดขอบ 
หลักในการจัดการเรียนรู้ 
ส่งเสรีมและสนับสบุน 
การจัดการเรียนรู้ เพ่ือพัด!นา 
ผู้เรียน และปฏิบัติงาบอ่ืน 
ตามท่ีไต้รับมอบหมาย

๒. ผลการปฏิบัติ
\  7 ไ โ " .หน้าทสอนทเกิดกับ 
ผู้เรียน

๒. ผลการปฏิบัติหน้าท่ีสอนท่ีเกิดกับผู้เรียน

๒.๑ ผู้เรียนส่วนมาก มีผลสัมแทธ้ื'ทางการเรียน 
ในวิชาท่ีสอน ไม่ต่ํากว่าร้อยละ ๗๐ หรือมี 
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์อยู่ในระดับดีเย่ียม 

๒.๒ ผู้เรียนส่วนมาก มีผลสัมฤทธ่ํทางการเรียน 
ในวิชาท่ีสอน ไม่ต่ํากว่าร้อยละ ๖๕: หรือมี 
คุณลักษณะท่ีพงประสงค์อยู่ในระดับดี 

๒.๓ ผู้เรียนส่วนมาก มีผลสัมฤทธ๋ึทางการเรียน 
ในวิชาท่ีสอน ไม่ตากว่าร้อยละ ๖๐ หรือมี 
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์อยู่ในระดับผ่าน 

๒.๓ ผู้เรียนส่วนมาก มีผลสัมฤทธ๋ึทางการเรียบ 
ในวิชาท่ีสอน ไม่ต่ํากว่าร้อยละ ๕:๕

๒๓ ผู้เรียนส่วนมาก มีผลสัมฤVข้ีทางการเรียน 
ในวิชาท่ีสอน ไม่ต่ําก'ว่าร้อยละ ๕๐

(คะแนนเติม 
๑๐ คะแนน) 
©๐ คะแนน

๘ คะแนน

๖ คะแนน

๔ คะแบบ 

๒ คะแนน

พิจารณาจากการนำเสนอ 
ผลการจัดการเรียนรู้ ส่งเสรีม 
และสนับสบุนการจัดการเรียนรู้ 
ท่ีส่งผลกับคุณภาพผู้เรียน 
ต้านผลสัมฤทธ๋ึทางวิชาการ 
หรือคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
หมายเหต โดยให้นำเสนอ 
ผลสัมฤฟ)ทางการเรียน 
ในวิชาท่ีสอน หรือคุณลักษณะ 
ท่ีพึงประสงค์ ปีใดปีหน่ีง



องค์'ประกอบตาม ตัวช้ี'รัดและคะแนนการประเมิน
กรอบการพิจารณา

ตัวช้ีวัดว ๒/ ๒๙๖๗ คะแนน
๓. บุคลิกลักษณะ - (คะแนนเต็ม พิจารณาจากการแต่งกาย
ท่วงทีวาจา ไเฒิภาวะ ๕ คะแนน) กริยาท่าทาง การส่ือสาร
ทางอารมณ์ และการมี การตอบคำถาม โดยมีหลักคิด
ปฎิภาณในการแก้นิญหา และวิธีแก้นึญหาใบเชิงบวก

และสามารถอธิบายหลักคิด
และวิธีแก้นิญVทใทัเใ]นทียอมรับ

๔. ทักษะและลักยภาพ ๔. ทักษะและลักยภาพด้านการจัดการเรืยน (คะแนนเต็ม พิจารณาจากการนำเสนอถึง
ด้านการจัดการเรียน การสอนใบกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขา ๑๐ คะแนน) รูปแบบ เทคนิค และวิธีการสอน
การสอนในกลุ่มวิชา วิชาเอกท่ีสมัคร ท่ีแสดงให้เห็นถึงความรู้
หรือทาง หรือสาขา ๔.๑ มแผนการจดการเรียบรู้ท่ีแสดงถึง ©๐ คะแนน ความสามารถ ความชำนาญ
วิชาเอกท่ีสมัคร รูปแบบ เทคนึค และวิธีการสอนในกลุ่มวิชา ในกลุ่มวิชา หรือทาง หรือ

หรีอทาง หรือสาขาวัขาเอกท่ีสมัคร และ สาขาวิชาเอกท่ีสมัคร
V  V (น/ '̂ะ* ‘ะ**น'สอดคล้องกับระตับข้นเรยนทีรับผิดขอบ

๔.๒ มีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีแสดงถีง ๘ คะแนน หมายเหต หากไม่เป็นไปตาม
รูปแบบ เทคนิค และวิธีการสอนในกลุ่มวิชา 
หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกท่ีสมัคร

ตัวช้ีวัด ให้ได้ ๐ คะแนน

๕. ความเข้าใจเร่ือง - (คะแนนเต็ม พิจารณาจากการนำเสนอ
ประรัตศาสตร์ชาติไทย ๑๐ คะแนน) ท่ีแสดงให้เห็นว่ามีความเข้าใจ
จิตสำนึกเร่ืองการรักชาติ เก่ียวกับประรัตศาสตร์ชาติไทย
รักประเทศ จงรักภักดี รวมถึงจิตสำนึกเร่ือง
ต่อสถาบัน การรักชาติ รักประเทศ
พระมหากษัตริย์ จงรักภักดีต่อสถาบัน
และคุณธรรมจริยธรรม พระมหากษัตริย์

มีคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยม
และหลักคิดท่ีถูกต้อง
ต่อขาติบ้านเมีองและสถาบัน 
สำคัญของซาติ เป็นพลเมืองท่ีดี



 
 

เอกสารแนบทายหมายเลข 1 
  

บัญชีรายละเอียดกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกท่ีรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแตงต้ัง 
เขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตําแหนงครูผูชวย 

กรณีท่ีมีความจําเปนหรือมีเหตุพิเศษ สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ป พ.ศ. 2567 
(แนบทายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสิงหบุรี  ลงวันท่ี 28  มีนาคม  2567) 

 
ตําแหนง กลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก หมายเหตุ 
ครูผูชวย 1. กลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกภาษาไทย 

(1)  ภาษาไทย 
(2)  การสอนภาษาไทย 
(3)  ภาษาและวัฒนธรรมไทย 
(4)  ไทยคดีศึกษา 
(5)  ไทยศึกษา 
(6)  ภาษาและวรรณคดีไทย 
(7)  วรรณคดีไทย 
(8)  ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร 
(9)  ภาษาไทยและการส่ือสาร 
(10)  ภาษาไทยธุรกิจ 

ตามช่ือสาขาวิชาเอกขอ (1) – (10) 
ตามแนวปฏิบัติหนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ 0206.6/ว 13 
ลงวันท่ี 24 พฤษภาคม 2564 
ตามแนวปฏิบัติหนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ.  
ดวนท่ีสุด ท่ี ศธ 0206.6/316 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
 

 

 
** เพื่อประโยชนและสิทธิของผูสมัครในการนับหนวยกิต ใหผูสมัครขอใหสถาบันการศึกษารับรองวาคุณวุฒิของ
ผูสมัครสอดคลองกับคุณวุฒิ/และกลุมวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอก ตามที่ระบุไวในประกาศรับสมัคร หรืออาจ
ใหสถาบันการศึกษาที่ผูสมัครสําเร็จการศึกษาช้ีแจงรายละเอียดใน Transcript เปนรายวิชาวา รายวิชาที่ผูสมัคร
ไดศึกษามีรายวิชาใดบางที่สามารถนํามาประกอบการพิจารณานับหนวยกิตได ทั้งนี้ รายวิชาที่นํามานับหนวยกิต 
ตองสอดคลองกับกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกที่ประกาศรับสมัคร ** 
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ตําแหนง กลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก หมายเหตุ 
ครูผูชวย 1. กลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกพลศึกษา 

(1)  พลศึกษา 
(2)  วิทยาศาสตรการกีฬา 
(3)  การฝกและการจัดการกีฬา 
(4)  ศึกษาศาสตร – พลศึกษา 
(5)  พลศึกษาและสุขศึกษา 
(6)  สุขศึกษาและพลศึกษา 
(7)  วิทยาศาสตรการกีฬาและการออกกําลังกาย 
(8)  การจัดการกีฬาและนันทนาการเพื่อสุขภาพ 
(9)  การสอนพลศึกษา 

ตามช่ือสาขาวิชาเอกขอ (1) – (9) 
ตามแนวปฏิบัติหนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ 0206.6/ว 13 
ลงวันท่ี 24 พฤษภาคม 2564 
ตามแนวปฏิบัติหนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ.  
ดวนท่ีสุด ท่ี ศธ 0206.6/316 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
 

 

 
** เพื่อประโยชนและสิทธิของผูสมัครในการนับหนวยกิต ใหผูสมัครขอใหสถาบันการศึกษารับรองวาคุณวุฒิของ
ผูสมัครสอดคลองกับคุณวุฒิ/และกลุมวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอก ตามที่ระบุไวในประกาศรับสมัคร หรืออาจ
ใหสถาบันการศึกษาที่ผูสมัครสําเร็จการศึกษาช้ีแจงรายละเอียดใน Transcript เปนรายวิชาวา รายวิชาที่ผูสมัคร
ไดศึกษามีรายวิชาใดบางที่สามารถนํามาประกอบการพิจารณานับหนวยกิตได ทั้งนี้ รายวิชาที่นํามานับหนวยกิต 
ตองสอดคลองกับกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกที่ประกาศรับสมัคร ** 
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ตําแหนง กลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก หมายเหตุ 
ครูผูชวย 1. กลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกคอมพิวเตอร 

(1)  คอมพิวเตอร 
(2)  คอมพิวเตอรศึกษา 
(3)  วิทยาศาสตรคอมพิวเตอร 
(4)  วิศวกรรมคอมพิวเตอร 
(5)  ศาสตรคอมพิวเตอร 
(6)  เทคโนโลยีคอมพิวเตอร 
(7)  วิทยาการคอมพิวเตอรประยุกต 
(8)  ระบบสารสนเทศคอมพิวเตอร 
(9)  วิทยาการสารสนเทศคอมพิวเตอร 

ตามช่ือสาขาวิชาเอกขอ (1) – (9) 
ตามแนวปฏิบัติหนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ 0206.6/ว 13 
ลงวันท่ี 24 พฤษภาคม 2564 
ตามแนวปฏิบัติหนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ.  
ดวนท่ีสุด ท่ี ศธ 0206.6/316 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
 

 

 
** เพื่อประโยชนและสิทธิของผูสมัครในการนับหนวยกิต ใหผูสมัครขอใหสถาบันการศึกษารับรองวาคุณวุฒิของ
ผูสมัครสอดคลองกับคุณวุฒิ/และกลุมวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอก ตามที่ระบุไวในประกาศรับสมัคร หรืออาจ
ใหสถาบันการศึกษาที่ผูสมัครสําเร็จการศึกษาช้ีแจงรายละเอียดใน Transcript เปนรายวิชาวา รายวิชาที่ผูสมัคร
ไดศึกษามีรายวิชาใดบางที่สามารถนํามาประกอบการพิจารณานับหนวยกิตได ทั้งนี้ รายวิชาที่นํามานับหนวยกิต 
ตองสอดคลองกับกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกที่ประกาศรับสมัคร ** 
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เอกสารแนบทายหมายเลข 3 

 
ใบรับรองแพทย 

 เขียนท่ี (สถานพยาบาลของรัฐ).......................................... 

 วันท่ี............เดือน...............................พ.ศ. ........................ 

 ขาพเจา.....................................................................เปนแพทยปริญญา ไดรับอนุญาตข้ึนทะเบียน 
เปนผูประกอบวิชาชีพเวชกรรม ใบอนุญาตท่ี...................................ตําแหนง นายแพทย ระดับ.......................... 
สังกัด สถานพยาบาล.......................................................................................................ไดทําการตรวจรางกาย 
ของ นาย/นางสาว/นาง..............................................................เลขประจําตัวประชาชน..................................... 
เมื่อวันท่ี................เดือน...........................พ.ศ............... แลวปรากฏวา ไมเปนผูมีกายทุพพลภาพไรความสามารถ 
จิตฟนเฟอน ไมสมประกอบ และปราศจากโรค ตาม กฎ ก.ค.ศ. วาดวยโรค พ.ศ. 2549 ตามมาตรา 30 (5) 
ดังนี ้

(1) โรคเรื้อนในระยะติดตอหรือในระยะท่ีปรากฏอาการเปนท่ีรังเกียจแกสังคม 
(2) วัณโรคในระยะติดตอ 
(3) โรคเทาชางในระยะท่ีปรากฏอาการเปนท่ีรังเกียจแกสังคม 
(4) โรคติดยาเสพติดใหโทษ 
(5) โรคพิษสุราเรื้อรัง 

 
เห็นวา.................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
 
 
 ลายมือช่ือ..........................................แพทยผูตรวจรางกาย 
            (............................................) 
 ตําแหนง.......................................................................... 
          (ประทับตราสถานพยาบาลของรัฐ) 

 

 
ขาพเจาขอรับรองวา นายแพทย/แพทยหญงิ..................................................................................... 
ไดทําการตรวจรางกายของขาพเจาจริง 
 
  ลายมือช่ือ.........................................ผูรับการตรวจ 
 
 
 
 



เอกสารแนบทายหมายเลข 4 
แบบรายงานระยะเวลาการปฏิบัติหนาท่ี 

 
 

ช่ือ (นาย/นาง/นางสาว)..............................................................ช่ือสกุล.............................................................. 
ตําแหนง  พนักงานราชการ  ลูกจางประจํา  ครูสอนอิสลาม 
   วิทยากรอิสลาม  พนักงานจางเหมาบริการ  ครูอัตราจางหรือลูกจางช่ัวคราว 
   ครูอัตราจาง 
   จากเงินงบประมาณ  จากเงินรายไดของสถานศึกษา 
อัตราคาจางปจจุบัน...............................บาท โรงเรียน........................................อําเภอ..................................... 
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา/มัธยมศึกษา...................................................................................... 

ลําดับท่ี โรงเรียน 

รายละเอียดการจางตามคําส่ังจางหรือสัญญาจาง 

ระยะการปฏิบัติงาน 
เอกสารหลักฐานการจาง 
(คําส่ังจาง/สัญญาจาง) 

หมาย
เหตุ 

ต้ังแต
วันท่ี/

เดือน/ป 

ถึงวันท่ี/
เดือน/ป 

รวม
ระยะเวลา 
ป/เดือน/

วัน 

เลขท่ี ลงวันท่ี 

ประเภทของ
เงิน

งบประมาณ
ท่ีจาง 

         
         
         
         
         
         
รวมระยะเวลาการปฏิบัติงาน.................ป..................เดือน...................วนั 

 

ขอรับรองวาขอความท่ีแจงขางตนเปนความจริงทุกประการ 
 

 (ลงช่ือ).............................................ผูสมัคร 
  (.............................................) 
 วันท่ี..........เดือน.......................พ.ศ............ 
 
 
 (ลงช่ือ).............................................ผูรับรอง 
  (.............................................) 
 ผูอํานวยการโรงเรียน...................................... 
 
หมายเหตุ  ผูบริหารสถานศึกษารับรอง พรอมประทับตราสถานศึกษา 
 



เอกสารแนบทายหมายเลข 4 
 

รายละเอียดการแนบเอกสารกรณีการจางครูอัตราจางโดยใชเงินรายไดสถานศึกษา/เงินอุดหนุน 
 

ประเภท เอกสารหลักฐานท่ีตองแนบ 
การจางครูผูสอนโดยใชเงินรายไดสถานศึกษา 1. สําเนาสัญญาจาง หรือคําส่ังจาง ท่ีไดรับมอบหมาย ให

ปฏิบัติหนาท่ีสอน 
2. สําเนาสมุดเงินฝากธนาคารของเงินรายไดสถานศึกษา ท่ี
แสดงการรับเงินเพื่อจางครูอัตราจาง 
3. ทะเบียนคุมเงินรายไดสถานศึกษาท่ีแสดงการรับ – จาย 
เงินคาจางครูอัตราจาง 
4. หลักฐานแสดงการโอนเงินเขาบัญชีของผูรับจาง  
ท่ีแสดงการจายเงินคาจางสอนในแตละเดือน 
5. สําเนาใบสําคัญรับเงิน หรือหลักฐานการจายเงินเดือน
และคาจางรายเดือน 
 
หมายเหตุ  บัญชีรายไดสถานศึกษา จะตองเปนช่ือบัญชี
สถานศึกษาเทานั้น 

การจางครูผูสอนโดยใชเงินอุดหนุน 1. สําเนาสัญญาจาง หรือคําส่ังจาง ท่ีไดรับมอบหมายให
ปฏิบัติหนาท่ีสอน 
2. ทะเบียนคุมเงินนอกงบประมาณ ประเภทคาจัดการเรียน
การสอน (คาใชจายรายหัว) ท่ีแสดงการรับ – จาย 
 เงินคาจางครูอัตราจาง 
3. หลักฐานแสดงการโอนเงินเขาบัญชีของผูรับจาง หรือ
หลักฐานตนข้ัวเช็คท่ีส่ังจายเงินคาจางในแตละเดือน 
และทะเบียนคุมการจายเช็ค 
4. สําเนาใบสําคัญรับเงิน หรือหลักฐานการจายเงินเดือน
และคาจางรายเดือน 
 

 
หมายเหตุ  หลักฐานการรับ – จาย เงินรายไดของสถานศึกษา ใหรับรองสําเนาเอกสาร 
 โดยผูอํานวยการสถานศึกษา/รักษาการในตําแหนงผูอํานวยการสถานศึกษานั้น ๆ  
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 ตัวอยาง หนังสือรับรองกรณีจางจากเงินรายไดของสถานศึกษา 
 
 
 
 

   

 ท่ี ศธ .............../.................... โรงเรียน........................................ 
   อําเภอ....................จังหวัด............ 
 
 หนังสือฉบับนี้ใหไวเพื่อรับรองวา นาย/นาง/นางสาว...................................................................... 
วุฒิ ...........................................................................สาขาวิชาเอก................................................ผูสมัครเขารับ 
การคัดเลือกเพื่อบรรจุเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตําแหนงครูผูชวย กรณีท่ีมี
ความจําเปนหรือมีเหตุพิเศษ ป พ.ศ. 2567 สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปจจุบันเปน
อัตราจาง/ลูกจางช่ัวคราว ซึ่งจางจากรายไดของสถานศึกษา (หมายถึง เงินบริจาค คาธรรมเนียม คาบริการ 
คาตอบแทนจากการใหบริการ การลงทุน การใชทรัพยสินของสถานศึกษา โดยมีการนําเขาระบบบัญชีของ
สถานศึกษา และนําไปใชจายตามกฎหมายหรือระเบียบท่ีทางราชการกําหนด หรือเงินรายไดอื่นตามกฎหมาย
หรือระเบียบวาดวยการนั้น) 

 โรงเรียน...................................................อําเภอ.................................................................... 
สังกัด สพป./สพม./สศศ. ................................................ต้ังแตวันท่ี..............เดือน.........................พ.ศ.............. 
ถึงวันท่ี..............เดือน.........................พ.ศ.............. รวมท้ังส้ิน.............ป.............เดือน............วัน               
(นับถึงวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดทาย) และมีภาระงานสอนไมนอยกวา 5 ช่ัวโมง หรือ 5 คาบตอสัปดาห 

 ใหไว ณ วันท่ี.............เดือน..........................พ.ศ.................. 
  
 
 (.................................................) 
 ผูอํานวยการโรงเรียน................................. 
 
หนวยงาน/สถานศึกษา 
โทร. ........................... 
โทรสาร....................... 
 
 
หมายเหตุ 1.  ตองประทับตราสถานศึกษา 
 2.  ใหแนบหลักฐานท่ีแสดงใหเห็นวาเปนการจางเหมาดวยเงินรายไดของสถานศึกษา  
  ซึ่งเปนเงินท่ีสถานศึกษาไดรับไว โดยมีการนําเขาระบบบัญชีของสถานศึกษา  
  และนําไปจายตามกฎหมายหรือระเบียบท่ีทางราชการกําหนด 



ตัวอยาง หนังสือรับรองกรณีจางจากเงินงบประมาณ สพฐ. 
 
 
 
 

   

 ท่ี ศธ .............../.................... โรงเรียน........................................ 
   อําเภอ....................จังหวัด............ 
 
 หนังสือฉบับนี้ใหไวเพื่อรับรองวา นาย/นาง/นางสาว...................................................................... 
วุฒิ ...........................................................................สาขาวิชาเอก................................................ผูสมคัรเขารับ 
การคัดเลือกเพื่อบรรจุเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตําแหนงครูผูชวย กรณีท่ีมี
ความจําเปนหรือมีเหตุพิเศษ ป พ.ศ. 2567 สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปจจุบัน      
เปนพนักงานราชการ/ครูอัตราจาง/ลูกจางช่ัวคราว ซึ่งจางจาก  เงินงบประมาณ  รายไดของสถานศึกษา 
โรงเรียน......................................... สังกัด สพป./สพม./สศศ. .......................................................................
ต้ังแตวันท่ี..............เดือน.........................พ.ศ.............. ถึงวันท่ี..............เดือน.........................พ.ศ.............. รวม
ท้ังส้ิน.............ป.............เดือน............วัน (นับถึงวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดทาย) และมีภาระงานสอนไมนอย
กวา 5 ช่ัวโมง หรือ 5 คาบตอสัปดาห 

 ใหไว ณ วันท่ี.............เดือน..........................พ.ศ.................. 
  
 
 (.................................................) 
 ผูอํานวยการโรงเรียน................................. 
 
 
 
 
 
หนวยงาน/สถานศึกษา 
โทร. ........................... 
โทรสาร....................... 
หมายเหตุ ตองประทับตราสถานศึกษา 
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(ปก) 

 
 

แบบประเมินประวัติและผลงาน 
ตามองคประกอบท่ี ก.ค.ศ. กําหนด ในการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแตงต้ังเขารับราชการ 

เปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตําแหนงครูผูชวย กรณีท่ีมีความจําเปนหรือมีเหตุพิเศษ  
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ป พ.ศ. 2567 

อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสิงหบุรี 
 
 
 
 

 
โดย 

 
 
 
 
 

(นาย/นาง/นางสาว)............................................................ 
ปจจุบันดํารงตําแหนง....................................................... 

โรงเรียน.....................................................สพป./สพม./สศศ. …………………. 
 
 
 

สมัครเขารับการคัดเลือก  สาขาวิชาเอก...................................... 
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 
หมายเหตุ 1. กรณีสถานศึกษาไมมีผูดํารงตําแหนงผูอํานวยการสถานศึกษา ใหผูรักษาการในตําแหนงเปน    
ผูรับรองเอกสารหลักฐาน และประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงาน 
  2.  ใหผูสมัครนําเอกสารหลักฐาน ประกอบการประเมินตามรายละเอียดตัวช้ีวัด ยื่นพรอม        
ใบสมัครท่ีสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสิงหบุรี 
  3.  คณะกรรมการฯ จะพิจารณาเอกสารตามองคประกอบตัวช้ีวัดท่ีปรากฎในเลมแบบประเมิน
ประวัติและผลงานเทานั้น 
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แบบประเมินประวัติและผลงาน 
ตามองคประกอบท่ี ก.ค.ศ. กําหนด ในการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแตงต้ังเขารับราชการ 

เปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตําแหนงครูผูชวย กรณีท่ีมีความจําเปนหรือมีเหตุพิเศษ  
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ป พ.ศ. 2567 

(ตามหนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ 0206.6/133  ลงวันท่ี 29 กุมภาพันธ 2567) 
 

ขอมูลสวนตัว 
1. ช่ือ – สกุล ....................................................................................................................................................... 
2. วัน เดือน ปเกิด............................................... อายุ............ป...........เดือน (นับถึงวันเปดรับสมัครวันสุดทาย) 
3. คุณวุฒิการศึกษา.............................................................................................................................................. 
4. ปจจุบันปฏิบัติการสอนกลุมสาระ..................................................................................................................... 
  โรงเรียน..................................................อําเภอ....................................สพป./สพม......................................... 
 

1. ประวัติและผลงานซ่ึงไดรับการรับรองจากผูอํานวยการสถานศึกษา (50 คะแนน) 
1. ระยะเวลาหรือจํานวนปท่ีปฏิบัติหนาท่ีสอนในสถานศึกษา (เอกสารหนาท่ี.................) 
    ต้ังแต....................ถึง................รวม........ป........เดือน   
  1.1 ระยะเวลาต้ังแต  16 ป ข้ึนไป  
  1.2 ระยะเวลาต้ังแต 1 – 15 ป   
  พิจารณาจากระยะเวลาหรือจํานวนปท่ีปฏิบัติหนาท่ีสอนในสถานศึกษาตามคําส่ังหรือสัญญาจางฯ 
นับถึงวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดทาย โดยสัญญาจางตองไดรับการรับรองสําเนาจากผูสมัครและผูอํานวยการ
สถานศึกษาทุกหนา 
 1. คําสั่ง/สัญญาจางโรงเรียน.....................................................ท่ี.........../...........ลงวันท่ี........................................................ 
ปฏิบัติการสอนท่ีโรงเรียน................................................................................สพป./สพม........................................................... 
 2. คําสั่ง/สัญญาจางโรงเรียน.....................................................ท่ี.........../...........ลงวันท่ี........................................................ 
ปฏิบัติการสอนท่ีโรงเรียน................................................................................สพป./สพม........................................................... 
 3. คําสั่ง/สัญญาจางโรงเรียน.....................................................ท่ี.........../...........ลงวันท่ี........................................................
ปฏิบัติการสอนท่ีโรงเรียน................................................................................สพป./สพม........................................................... 
 4. คําสั่ง/สัญญาจางโรงเรียน.....................................................ท่ี.........../...........ลงวันท่ี........................................................ 
ปฏิบัติการสอนท่ีโรงเรียน................................................................................สพป./สพม........................................................... 
 5. คําสั่ง/สัญญาจางโรงเรียน.....................................................ท่ี.........../...........ลงวันท่ี........................................................
ปฏิบัติการสอนท่ีโรงเรียน................................................................................สพป./สพม........................................................... 
 6. คําสั่ง/สัญญาจางโรงเรียน.....................................................ท่ี.........../...........ลงวันท่ี........................................................ 
ปฏิบัติการสอนท่ีโรงเรียน................................................................................สพป./สพม........................................................... 
 7. คําสั่ง/สัญญาจางโรงเรียน.....................................................ท่ี.........../...........ลงวันท่ี........................................................ 
ปฏิบัติการสอนท่ีโรงเรียน................................................................................สพป./สพม........................................................... 
 8. คําสั่ง/สัญญาจางโรงเรียน.....................................................ท่ี.........../...........ลงวันท่ี........................................................ 
ปฏิบัติการสอนท่ีโรงเรียน................................................................................สพป./สพม........................................................... 
 9. คําสั่ง/สัญญาจางโรงเรียน.....................................................ท่ี.........../...........ลงวันท่ี........................................................ 
ปฏิบัติการสอนท่ีโรงเรียน................................................................................สพป./สพม........................................................... 

ฯลฯ 



2. การปฏิบัติหนาท่ีสอนในบริบทของสถานศึกษาท่ีมียากลําบาก (เอกสารหนาท่ี.................) 
  2.1 ต้ังอยูในพื้นท่ีพิเศษตามประกาศ สพฐ. หรือประกาศสํานักงาน ก.ค.ศ. หรือประกาศ 
           กระทรวงการคลัง 
  2.1 ต้ังอยูในพื้นท่ีปกติ 
   พิจารณาจากการปฏิบัติหนาที่สอนในสถานศึกษาปจจุบัน จากรายชื่อสถานศึกษาในพืน้ทีพ่ิเศษ 
ของ สพฐ. หรือประกาศสํานักงาน ก.ค.ศ. หรือประกาศกระทรวงการคลัง 
3. ภูมิลําเนาของผูสมัคร (เอกสารหนาท่ี.................) 
   3.1 ภูมิลําเนาอยูใน สพท. ท่ีรับสมัคร 
   3.2 ภูมิลําเนาอยูในจังหวัดของ สพท. ท่ีรับสมัคร 
   3.3 ภูมิลําเนาอยูนอกจังหวัดของ สพท. ท่ีรับสมัคร 
   หมายเหตุ  สําหรับสถานศึกษาสังกัด สศศ. ใหใชตัวช้ีวัด ดังนี้ 
    1. ภูมิลําเนาอยูในภูมิภาคท่ีรับสมัคร 
    2. ภูมิลําเนาอยูนอกภูมิภาคท่ีรับสมัคร 
  พิจารณาจากการมีชื่ออยูในทะเบียนบานตอเนื่องมาแลวไมนอยกวา 180 วัน นับถึงวันรับสมัครคัดเลือก
วันสุดทาย หรือ  ปฏิบัติหนาที่สอนในสถานศึกษาปจจุบัน สังกัด สพท. หรือ สศศ. ตอเนื่องมาแลวไมนอยกวา    
180 วัน นับถึงวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดทาย  
4. การพัฒนาตนเอง (เอกสารหนาท่ี.................) 
  การเขารับการอบรม สัมมนา ในรูปแบบ Onsite หรือ Online เพื่อนําความรูมาใชในการพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอน ตามตัวช้ีวัดท่ีกําหนด ดังนี้ 
   4.1 มีการพัฒนาตนเอง จํานวนต้ังแต 5 ครั้งข้ึนไป หรือ ไดรับปริญญาบัตรเพิ่มข้ึนหรือสูงข้ึน 
   4.2 มีการพัฒนาตนเอง จํานวนต้ังแต 4 ครั้ง 
      4.3 มีการพัฒนาตนเอง จํานวนต้ังแต 3 ครั้ง 
   4.4 มีการพัฒนาตนเอง จํานวนต้ังแต 2 ครั้ง 
   4.5 มีการพัฒนาตนเอง จํานวนต้ังแต 1 ครั้ง 
  พิจารณาจากสําเนาวุฒิบัตรที่ออก โดยสถาบันการศึกษาหรือหนวยงานที่จัดอบรม สัมมนา หรือสําเนา
ปริญญาบัตร ซึ่งไดสําเร็จการศึกษา หลังจากไดปฏิบัติหนาที่สอน ตามคําสั่งหรือสัญญาจาง โดยผูสมัครและ
ผูอํานวยการสถานศึกษาปจจุบัน ลงลายมือชื่อรับรองสําเนาถูกตองทุกหนา 
5. ผลงาน หรือรางวัล หรือเปนผูท่ีไดรับการยอมรับ   
 5.1  ผลงาน หรือรางวัล หรือเปนผูท่ีไดรับการยอมรับ โดยใหเลือกเสนอขอ 5.1 หรอื 5.2 หรือ 5.3  
ขอใดขอหนึ่ง 
  5.1  ผลงาน (เอกสารหนาท่ี.................) 
    1)  ดีเยี่ยม 
    2)  ดี 
    3)  พอใช  
  พิจารณาจากการเขียนผลงานในดานการจัดการเรียนรู สงเสริม และสนับสนุนการจัดการเรียนรูที่สงผล
ตอคุณภาพผูเรียน ความยาวไมเกิน 3 หนา กระดาษ A4 ขนาดตัวอักษรไมตํ่ากวา 16 พอยท เอกสารอางอิงแนบ
ทายไมเกิน 5 หนา โดยผูสมัครและผูอํานวยการสถานศึกษาปจจุบันลงลายมือชื่อรับรองสําเนาถูกตองทุกหนา 
  หมายเหต ุหากเขียนเกิน 3 หนา หรือ เอกสารแนบทายเกิน 5 หนา ใหได 0 คะแนน 



  5.2  รางวัล (เอกสารหนาท่ี.................) 
    1)  ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา หรือ ระดับจังหวัด หรือ ระดับชาติ หรือ ระดับนานาชาติ 
    2)  กลุมโรงเรียน หรือ สหวิทยาเขต หรือศูนยเครือขาย 
    3)  ระดับสถานศึกษา 
  หมายเหตุ   สําหรับสังกัด สศศ. ใหใชตัวช้ีวัด ดังนี้ 

 1)  ระดับชาติ หรือระดับนานาชาติ 
 2)  ระดับภาค หรือระดับเขตตรวจราชการ หรือระดับกลุมสถานศึกษา หรือเครือขาย 
 สถานศึกษา สังกัด สศศ. 
 3)  ระดับสถานศึกษา   

  พิจารณาจากเอกสารหลักฐานท่ีแสดงใหเห็นวาผูสมัครหรือนักเรียน หรือสถานศึกษา ไดรับรางวัลท่ี
สงผลตอการพัฒนาคุณภาพผูเรียนระดับใด ระดับหนึ่งเพียงระดับเดียว กรณีเปนรางวัลของนักเรียนหรือ
สถานศึกษา ตองแนบเอกสารหลักฐานการมีสวนรวมของผูสมัครดวย หากไมแนบสําเนาเอกสารหลักฐานใด ๆ 
ใหได 0 คะแนน 
  5.3  การไดรับการยอมรับ (เอกสารหนาท่ี.................) 
    1)  ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา หรือ ระดับจังหวัด หรือ ระดับชาติ หรือ ระดับนานาชาติ 
    2)  กลุมโรงเรียน หรือ สหวิทยาเขต หรือศูนยเครือขาย 
    3)  ระดับสถานศึกษา 
  หมายเหตุ   สําหรับสถานศึกษาสังกัด สศศ. ใหใชตัวช้ีวัด ดังนี้ 

 1)  ระดับชาติ หรือระดับนานาชาติ 
 2)  ระดับภาค หรือระดับเขตตรวจราชการ หรือระดับกลุมสถานศึกษา หรือเครือขาย 
 สถานศึกษา สังกัด สศศ. 
 3)  ระดับสถานศึกษา   

  พิจารณาจากสําเนาเอกสารหลักฐานท่ีแสดงวาเปนคณะกรรมการ อนุกรรมการ คณะทํางาน หรือ
วิทยากรเพียงรายการเดียว หากไมแนบสําเนาเอกสารหลักฐานใด ๆ ใหได 0 คะแนน 
  ท้ังนี้ ตัวช้ีวัดตามขอ 5.1 – 5.3 ผูสมัครและผูอํานวยการสถานศึกษาปจจุบัน ลงลายมือช่ือรับรอง
สําเนาถูกตองทุกหนา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2. สัมภาษณ (50 คะแนน) 
1.  ประสบการณในการปฏิบัติหนาท่ีสอนในสถานศึกษา 
  1.1  สมัครเขารับการคัดเลือกในสถานศึกษา 

 1)  สังกัดประเภทเดียวกัน 
 2)  สังกัดไมตรงกับประเภทเดียวกัน 

  พิจารณาจากการปฏิบัติหนาท่ีสอนในสถานศึกษาปจจุบัน สังกัดประเภทเดียวกันกับท่ีสมัคร หรือไม 
  1.2  ประสบการณการปฏิบัติหนาท่ีสอนในสถานศึกษา 
  พิจารณาจากการนําเสนอหนาท่ีและความรับผิดชอบหลักในการจัดการเรียนรูสงเสริมและสนบัสนุน
การจัดการเรียนรู เพื่อพัฒนาผูเรียน และปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 
2.  ผลการปฏิบัติหนาท่ีสอนท่ีเกิดกับผูเรียน 
    2.1  ผูเรียนสวนมาก มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาท่ีสอน ไมตํ่ากวารอยละ 70 หรือมี
คุณลักษณะท่ีพึงประสงคอยูในระดับดีเยี่ยม 
     2.2  ผูเรียนสวนมาก มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาท่ีสอน ไมตํ่ากวารอยละ 65 หรือมี
คุณลักษณะท่ีพึงประสงคอยูในระดับดี 
    2.3  ผูเรียนสวนมาก มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาท่ีสอน ไมตํ่ากวารอยละ 60 หรือมี
คุณลักษณะท่ีพึงประสงคอยูในระดับผาน 
    2.4  ผูเรียนสวนมาก มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาท่ีสอน ไมตํ่ากวารอยละ 55 
    2.5  ผูเรียนสวนมาก มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาท่ีสอน ไมตํ่ากวารอยละ 50 
  พิจารณาจากการนําเสนอผลการจัดการเรียนรู สงเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรูท่ีสงผลกับ
คุณภาพผูเรียนดานผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการหรือคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
  หมายเหตุ  โดยใหนําเสนอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาท่ีสอน หรือคุณลักษณะท่ีพึงประสงค        
ปใดปหนึ่ง 
3. บุคลิกลักษณะ ทวงทีวาจา วุฒิภาวะทางอารมณ และการมีปฏิภาณในการแกปญหา 
  พิจารณาจากการแตงกาย กริยาทาทาง การส่ือสาร การตอบคําถาม โดยมีหลักคิดและวิธีแกปญหา
ในเชิงบวกและสามารถอธิบายหลักคิดและวิธีแกปญหาใหเปนท่ียอมรับ 
4.  ทักษะและศักยภาพดานการจัดการเรียนการสอนในกลุมวิชาหรือทาง หรือสาขาวิชาเอกท่ีสมัคร 
   4.1  มีแผนการจัดการเรียนรูท่ีแสดงถึงรูปแบบ เทคนิค และวิธีการสอนในกลุมวิชาหรือทาง 
หรือสาขาวิชาเอกท่ีสมัคร และสอดคลองกับระดับช้ันเรียนท่ีรับผิดชอบ 
   4.2  มีแผนการจัดการเรียนรูท่ีแสดงถึงรูปแบบ เทคนิค และวิธีการสอนในกลุมวิชาหรือทาง 
หรือสาขาวิชาเอกท่ีสมัคร 
  พิจารณาจากการนําเสนอถึงรูปแบบ เทคนิค และวิธีการสอนท่ีแสดงใหเห็นถึงความรู ความสามารถ 
ความชํานาญ ในกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกท่ีสมัคร 
  หมายเหตุ  หากไมเปนไปตามตัวช้ีวัด ใหได 0 คะแนน 
5.  ความเขาใจเรื่องประวัติศาสตรชาติไทย จิตสํานึกเรื่องการรักชาติ รักประเทศ จงรักภักดี ตอสถาบัน  
พระมหากษัตริยและคุณธรรมจริยธรรม  
  พิจารณาจากการนําเสนอท่ีแสดงใหเห็นวามีความเขาใจเกี่ยวกับประวัติศาสตรชาติไทย รวมถึง
จิตสํานึกเรื่องการรักชาติ รักประเทศ จงรักภักดีตอสถาบันพระมหากษัตริย มีคุณธรรมจริยธรรม คานิยม 
และลหักคิดท่ีถูกตองตอชาติบานเมืองและสถาบันสําคัญของชาติ เปนพลเมืองท่ีดี 



   ขอรับรองวาขอมูลดังกลาวขางตนถูกตองและเปนความจริงทุกประการ หากตรวจพบภายหลังวา
ขอมูลและเอกสารท่ีเกี่ยวของ มีความไมถูกตองตามความเปนจริง ถือวาหมดสิทธิในการเขารับการคัดเลือก 
 
 
    (ลงช่ือ)......................................................... 
          (.....................................................) 
          ผูสมัครเขารับการคัดเลือก 
 
   ขอรับรองวาขอมูลของ........................................................................เปนจริงทุกประการ 
 
 
    (ลงช่ือ)......................................................... 
          (.....................................................) 
          ผูอํานวยการโรงเรียน............................................ 
    วันท่ี.........เดือน.......................... พ.ศ. 2567 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เอกสารแนบทายหมายเลข 7 
 

หลักสูตรและวิธีการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแตงต้ังเขารับราชการเปนขาราชการครูและ 
บุคลากรทางการศึกษา  ตําแหนงครูผูชวย  กรณีท่ีมีความจําเปนหรือมีเหตุพิเศษ 

สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ป พ.ศ. 2567 
(แนบทายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสิงหบุรี ลงวันท่ี 28  มีนาคม  2567) 

----------------------------------- 

ภาค ก  ความรอบรู และความรูความเขาใจเก่ียวกับความประพฤติและการปฏิบัติ 
ของวิชาชีพครู  (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) 

1. ความรอบรู (คะแนนเต็ม 50 คะแนน) ใหทดสอบโดยการสอบขอเขียนแบบปรนัย 
ในเรื่องตอไปนี ้
   1.1 สังคม เศรษฐกิจ การเมือง และเหตุการณปจจุบัน 
   1.2 นโยบายของรัฐบาลท่ีเกี่ยวของกับการศึกษา 
   1.3 วัฒนธรรมไทย และขนบธรรมเนียมประเพณีไทย 
   1.4 กฎหมายท่ีเกี่ยวของกับการปฏิบัติราชการ 
         1.4.1 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแกไขเพิ่มเติม 
         1.4.2 พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ  
 พ.ศ. 2546 และท่ีแกไขเพิ่มเติม 
         1.4.3 พระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2546 
         1.4.4  พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
  พ.ศ. 2547 และท่ีแกไขเพิ่มเติม 
         1.4.5 พระราชบัญญัติคุมครองเด็ก พ.ศ. 2546 
         1.4.6 พระราชบัญญัติการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ พ.ศ. 2551 
  1.5 ความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษท่ีเกี่ยวของกับการปฏิบัติงาน สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานกําหนดเนื้อหาการออกขอสอบ  โดยเนนเนื้อหาความรูความสามารถ         
ดานภาษาอังกฤษระดับพื้นฐานท่ีเกี่ยวของกับการปฏิบัติงาน ในตําแหนงครูผูชวย   
                           2. ความรูความเขาใจเกี่ยวกับความประพฤติและการปฏิบัติของวิชาชีพครู  
(คะแนนเต็ม 50 คะแนน) ใหทดสอบโดยวิธีการสอบขอเขียนแบบปรนัย  ในเรื่องตอไปนี ้

    2.1 วินัยและการรักษาวินัย 
    2.2 คุณธรรม จริยธรรม และคานิยม 
    2.3 มาตรฐานวิชาชีพ 
    2.4 จรรยาบรรณวิชาชีพ 
    2.5 สมรรถนะวิชาชีพ 
 
 
 

/ภาค ข ....... 



- 2 – 
ภาค ข  ความรูความสามารถท่ีใชเฉพาะตําแหนง  (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) 

1. ความรูความสามารถเกี่ยวกับวิชาการศึกษา (คะแนนเต็ม 50 คะแนน)  
ใหทดสอบโดยวิธีการสอบขอเขียนแบบปรนัย ในเรื่องตอไปนี ้
       1.1 หลักสูตรและการพฒันาหลักสูตร 
       1.2 หลักการสอนท่ีเนนการสอนคิดวิเคราะหและการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปน
สําคัญ 
       1.3 จิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว 
                                   1.4 การพัฒนาผูเรียน 
       1.5 การบริหารจัดการช้ันเรียน 
       1.6 การวิจัยทางการศึกษา 
       1.7 ส่ือ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
       1.8 การวัดและประเมินผลการศึกษา 

2. ความรูความสามารถเกี่ยวกับวิชาเอก  (คะแนนเต็ม 50 คะแนน) ใหทดสอบโดย
วิธีการสอบขอเขียนแบบปรนัย  

ภาค ค   ความเหมาะสมกับตําแหนงและวิชาชีพ  (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) 
ใหประเมินโดยวิธีการสัมภาษณ  สังเกต  ตรวจสอบเอกสาร หรือวิธีอื่นท่ีเหมาะสม  

โดยประเมินจาก 
1. แฟมประวัติและผลงานซึ่งไดรับการรับรองจากผูอํานวยการสถานศึกษา  

 (50 คะแนน)  
2. สัมภาษณ  (50 คะแนน) 

 
           

--------------------------- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 








